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Das Japanisch-Deutsche Zentrum Berlin ist eine gemeinnitzige
Stiffung zur Férderung und Vertiefung der japanisch-deutschen
und der internationalen Zusammenarbeit in Wirtschaft,
Wissenschaft, Politik, Gesellschaft und Kultur.

Zur UnterstUtzung unseres Teams an unserem schdnen Standort in
Berlin-Dahlem suchen wir ab 1. Oktober oder friher einen & wnjdzbde Qo

m www jdzb.de/blog rf_-j] @jdzb.pr

Referent Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 39 Stunden
(bis E12 TV6D-Bund),

der den organisatorischen Wandel, der aktuell mit einer strategisch motivierten
Neuausrichtung unserer Stiftung einhergeht, mit Energie und Kreativitat mitgestaltet.

Avufgabenschwerpunkie:

=  Koordination der Presse- und Offentlichkeitsarbeit fir unsere vielféltigen Projekte und
Angebote einschlieBlich der Présenz in den sozialen Medien;

»  Entwicklung eines einheitlichen AuBenauftritts fUr das JDZB;

»  Konzeption und Redaktion der JDZB-Verdffentlichungen (z. B. Newsletter, Blog, soziale
Medien sowie Informations- und Prasentationsmaterialien);

= Aufbau einer Mediathek und Betreuung unserer ,,Info Lounge" (Bibliothek);

=  Kontaktpflege mit deutschen und japanischen Multiplikatoren, Influencern, Medien-
vertreterinnen und -vertretern.

Anforderungen:

= einschlagige Erfahrungen im Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit;

» abgeschlossenes Hochschulstudium;

= hervorragende Kenntnisse im Umgang mit den géngigen MS Office Programmen;
»  sehr gute Kommunikationsfahigkeit und Sprachgefihl;

=  Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau, sehr gute Englischkenntnisse,
Japanischkenntnisse und interkulturelle Kompetenzen;

» teamorientierte Arbeitsweise und eine ausgepragte Losungsorientierung.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 20. August 2022 z. Hd. der
Generalsekretdrin, Frau Dr. Julia MUnch, an karriere@jdzb.de.
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